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DELIBERAZIONE N. W del 27 GEN. 2021

Oggetto: Revoca deliberazione n.10 del 12/01/2021 avente ad oggetto:” Indizione avvisi pubblici di
selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di incurichi a tempo determinato, ai sensi dell’art…

15 octies del d.lgs n. 502/91, riguardanti diverse figure professionali per la realizzazione del progetto
PSN anno 2019, linea progettuale 4.1— l’inno Nazionale Prevenzione,dal titolo:“Centro Cnrdio Hub e
Spoke — modello di prevenzione e riabilitazione”.Reindizioneed approvazione avvisi.
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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente dellaRegione Siciliana n. 196del 04. 04.2019

con l‘assistenza del Segretario, dott… ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria AntoniettaLi Culti



Il Direttore Amministrativo

Visti:

la deliberazione n, 10 del 12/01/2021 avente ad oggetto “Indizione avvisi pubblici di selezione, per
litoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n.
502/92, riguardanti diverse figure professionali per la realizzazione del progetto PSN anno 2019, linea
progettuale 4.1- Piano Nazionale Prevenzionc,dal titolo:“Centro Cardio Hub e Spoke , modello di
prevenzione e riabilitazione”,

La deliberazione n. 62 del 20.01.2021 con la quale è stato approvato ed adottato il “‘ Regolamento
disciplinante le procedure di conferimento degli incarichi ex art. 15 octies D.lgs 502/1992 e sm. i. ”
avente efficacia dalla data del 01/01/2021;

La nota prot. n. 06 del 19/01/2021, con cui il Responsabile Scientifico del Progetto, ad integrazione
e modifica della richiesta presentata con proto. 590 del 10/11/2020, ha chiesto di integrare gli
avvisi già approvati con la deliberazione sopra citata con ulteriori avvisi relativi all’attribuzione di
incarichi di altre figure professionali fluizionali alla realizzazione del Progetto di che trattasi,…
nonché di modificare alcuni requisiti di ammissione;

Ritenuto, pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, di potersi revocarc la succitata deliberazione
n. 10 del 12/01/2021 e reindire avvisi pubblici, per titoli e colloquio. per il conferimento di
incarichi atempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92,de11a dvn-ala di un anno
ciascuno,per la realizzazione del progeth PSN anno 2019, linea 4,1 — Piano Nazionale di

Prevenzione, dal titolo: “Centro Cardio Hub e Spoke — modello di prevenzione e riabilitazione”
riguardanti le figure professionali di seguito indicate, con i compensi sotto riportati:

» n. 1 Coordinatore di Progetto (importo € 30.000,00);
— u. 1 Assistente del Coordinatore di Progetto (importo € 20.000,00);
- n. 1 Data Manager (importo € 20.000,00);
» n. ] figura in possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche (importo

€ 10.000,00);
- n. 1 Nutrizionista (importo € 18.000,00);
- n. 2 Psicologi (importo € 18.000,00per ciascun incarico);
- n. 1 Fisioterapista (importo € 18.000,00);
- n. ] Amministrativo in possesso di Laurea (importo € 20.000,00);
- n. ] Amministrativo in possesso di Diploma (importo € 15.000,00).
- n.1 Laureato in Giurisprudenza con abilitazione all’esercizio della professione di

avvocato. ( importo € 12.000,00)
- n.1 laureato in Scienze motorie o Diplomato di Scuola Superiore con esperienza nel

metodo “Stott. Pilates” (€ 24.000,00)

Attestat: la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla
normativa disciplinante la materia trattata,ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla
L.]90/2012;

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s‘intendono integralmente riportate e trascritle di:

- Revocare la deliberazione n. 10 del 12/01/2021 avente ad oggetto “Indizione avvisi pubblici
di selezione, per liloli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato, ai sensi



dell’art, 15 octies del d.lgs n. 502/92, riguardanti diverse figire professionali per la realizzazione del
progetto PSN anno 2019, linea progettuale 4… 1- Piano Nazionale Ptevenzione,dal titolo:“Ccntro
Cardio Hub e Spoke — modello di prevenzione e riabilitazione”.

- Reindire avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92, della durata di un anno ciascuno,
per la realizzazione del progetto PSN anno20l9, linea 4.1 Piano Nazionale di Prevenzione,
dal titolo: “Centro Cardio Hub e Spoke — modello di prevenzione e riabilitazione”
riguardanti le figure professionali di seguito indicate, e con i compensi sotto riportati :

- n. ] Coordinatore di Progetto (importo € 30.000,00);
- n. ] Assistente del Coordinatore di Progetto (importo € 20.000.00);
- n. 1 Data Manager (importo € 20.000,00);
- n. ] figura in possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche (importo

€ 10.000,00);
- n. ] Nutrizionista (importo € 18.000,00);
— u. 2 Psicologi (importo € 18.000,00per ciascun incarico);
— n. ! Fisioterapista (importo € l8.000,00);
» n. ] Amministrativo in possesso di Laurea (importo € 20.000,00);
- n. ] Amministrativo in possesso di Diploma (importo € [5.000,00),
- n.1 Laureato in Giurisprudenza con abilitazione all’esercizio della professione di

avvocato. ( importo € 12.000,00)
- n.1 laureato in Scienze motorie o Diplomato di Scuola Superiore con esperienza nel

metodo “Sto“. Pilates” (€ 24.000,00)

- Approvare gli avvisi pubblici, allegati alla presente per costituirne parte integrante.
disponendo che gli stessi vengano pubblicati integralmente sul sito intemet aziendale
www.ao-garibaldi.ct.itg

- Fissare il nuovo termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione
alle selezioni di che trattasi al 15° giorno successivo alla data di pubblicazione dei predetti
avvisi sull’albo pretorio on line del sito internet aziendale.

- Precisare che il costo degli incarichi graverà sul conto patrimoniale 20204010235.

- Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di procedere ai successivi
adempimenti.

Allegati:
- avvisi di selezione (parte integrante)

Il Direttore Amministr ivo
(Dott. GiovanniAnni )

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;



Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario aziendale;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, per come formulata dal Direttore Amministrativo e permuto
dispone di:

]] Direttore Amminis ativo
(dott. GiovanniAn

Revocare la deliberazione n. 10 del 12/01/2021 avente ad oggetto “Indizione avvisi pubblici
di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92, riguardanti diverse figure professionali per la
realizzazione del progetto PSN anno 2019, linea progettuale 4.1- Piano Nazionale
Prevenzione,dal titolo:“Centro Cardio Hub e Spoke * modello di prevenzione e
riabilitazione”.

Reindire avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92. della durata di un anno ciascuno,
per la realiuazione del progetto PSN ann02019, linea 4.1 Piano Nazionale di Prevenzione,
dal titolo: “Centro Cardio Hub e Spoke — modello di prevenzione e riabilitazione”
riguardanti le figure professionali di seguito indicate, e con i compensi sotto riportati :

. l Coordinatore di Progetto (importo € 30.000,00);

. I Assistente del Coordinatore di Progetto (importo € 20.000,00);

. 1 Data Manager (importo € 20.000,00);

. 1 figura in possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche (importo
10.000,00);
. l Nutrizionista (importo € 18.000,00);
. 2 Psicologi (importo € 18.000,00 per ciascun incarico);
. l Fisioterapista (importo € 18.000,00);
. ] Amministrativo in possesso di Laurea (importo € 20.000,00);

u. 1 Amministrativo in possesso di Diploma (importo € 15.000,00).
n.1 Laureato in Giurisprudenza eon abilitazione all‘esercizio della professione di
avvocato. ( importo € 12.000,00)
n.] laureato in Scienze motorie o Diplomato di Scuola Superiore con esperienza nel
metodo “Stott. Pilates” (€ 24.000,00)

===Hm====

Approvare gli awisi pubblici, allegati alla presente per costituirne parte integrante,
disponendo che gli stessi vengano pubblicati integralmente sul sito internet aziendale
www.ao-garibaldi.ct…itg

Fissare il nuovo termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione
alle selezioni di che trattasi al 15° giorno successivo alla data di pubblicazione dei predetti
avvisi sull’albo pretorio on line del sito internet aziendale.

Precisare che il costo degli incarichi graverà sul conto patrimoniale 20204010235.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fi di procedere ai successivi
adempimenti

Il
(do

irettore Generale
abrizi De Nicola)



Copia della presente deliberazione e stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e rilimla il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesla che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal al

» ai sensi dell’art.65 Lr. n…25/93, cosi come sostituito dall’an.53 Lr. n.30/93-e conlro la

stessa non è stato prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n. /7

Notificala al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

“ immediatamente

El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
El a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

il. nota di approvazione prot, n. del 7b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.

502/92, AD UN COORDE‘IATORE DI PROGETTO PER LA REALIZZAZIONEDEL PROGETTO
PSN ANNO 2019, LINEAPROGETTUALE4.1, DAL TITOLO: “CENTROCARDIOHUB E SPOKE
— MODELLODI PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,pcr il

conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992,

an. ] Coordinatore di Progettu,della durata di un anno e per un importo complessivo di €

30.000,00, per la. realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.l.dal titolo: “CENTRO CARDIO

HUB E SPOKE *MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.

L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,

Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la

presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell'Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
c) Non essere stati destituiti () dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni

d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
8) Laurea Magistrale/Specialistica o V.O. in Economia e Commercio;

b) Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista e Revisore Contabile;

c) Qualifica di Innovation Manager del Ministero dello Sviluppo Economico;

d) Documentata esperienza almeno quinquennale maturata nell’attività di coordinamento di

progetto presso enti pubblici/privati;
e) Ottima capacità di utilizzo del Pacchetto Office.

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla
selezione ovvero,

nel caso di carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico

stesso.



3. MODALITA’DI PRESENTAZIONEDELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata, a pena di esclusione, al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reelutamentorisorsepsn@pec.ao-garibaldi.ct.it entro il termine perentorio del

15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandoncll‘albo pretorio on line dell’Azienda.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo…

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:

. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;

- il possesso della cittadinanza italiana o equivalente:

' il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;

. i titoli di studio posseduti;

. l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti. owero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

e l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

- di darc il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D…P.R.);

. l’indirizzo pec al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una

casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica

semplice/ordinaria…

Tutte le comunicazioni da parte dell'ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale e stam trasmessa l‘istanza.

L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l‘illeggibilità degli stessi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.

L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia

documento di riconoscimento; b) domanda; 0) elenco documenti; d) tutta la documentazione da

produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,

rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.

Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre
i termini di scadenza.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente



avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

- dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli
46—47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

. cruriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;

. tutti i documenti, i titoli c le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della

graduatoria;
- elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.

I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai

sensi di legge, owero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa

vigente…

Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,

che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si awalga dell'autocertificazione, la stessa deve consentire all‘armninistrazione

una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertit'rcazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare

in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale

sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.

Le pubblicazioni. che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale ()

autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto

notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento
di identità

5. MODALXTA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:

6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento,

purche’ inerenti

al progetto;
14 punti per la valutazione del colloquio che riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con

particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato

nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli

prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell'incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale

rappresentante dell‘Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.



6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno

trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in

conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.)
La presentazione della domanda di panccipazione all’avviso da pane dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla

conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate

all’avviso.

PUBBLICATO [L ZB GEN 2021

SCADENZA IL '.1 2 FEB. 2021



SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

il/lasottoscritto/a nato/ao ?
il

e residente nel comune di #, in via

n, . recapito telefonico

CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico

a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n, 502/1992, a n. 1 Coordinatore di

Progetto, per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB

E SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore

Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso () esibizione di atti falsi o contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbnrrnre le caselle di interesse):

C| di essere in possesso della cittadinanza italiana/ o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea( );

El di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti:

D ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

;condono, indulto o perdono giudiziale)

El di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

0 di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

Cl di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

Cl di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

El di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso dei requisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare la
casella



di interesse):

El

CI

El

di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso con voto ;

di aver conseguito l‘abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista e

Revisore Contabile in data presso ;

di avere documentata esperienza almeno quinquennale maturata nell’attività di

coordinamento di progetto presso enti pubblici/privati (indicare Qualifica rivestita, periodo di

riferimento e struttura presso la quale è stata svolta l’attività)

di aver conseguito la qualifica di Innovation Manager del Ministero dello Sviluppo
Economico in data ;

di avere ottima capacità di utilizzo del Pacchetto Office (indicare eventuale certificazione)

[Illa sottoscritto/a dichiari: inoltre:

E]

Data

di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura. ai sensi del D, Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D,P.R.),

che l’indiriuo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione e il seguente

impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento,

2) Doeumentato curriculum formativo professionale, datato. firmato ed autocertificata ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL‘ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.

502/92, AD UN ASSISTENTE DEL COORDINATOREDI PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO PSN ANNO 2019, LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO
CARDIO HUB E SPOKE— MODELLODI PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi“di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il

conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell‘art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992,

an. 1 Assistente del Coordinatore di Progetto,della durata di un anno e per un importo

complessivo di € 20.000,00, per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo:

“CENTRO CARDIO HUB E SPOKE—MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE".

L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott, Giuseppe Arcidiacono,

Responsabile del Progetto,

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la

presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, :) cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti (: dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni

d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea Magistrale/Specialistica () V.O. in Scienze Biologiche 0 Scienze Geologiche ()

Scienze Ambientali;
b) Abilitazione all’esercizio della professione corrispondente;

c) Dottorato di ricerca in ambito attinente al titolo di studio richiesto.

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non anunissione alla
selezione ovvero,

nel caso di carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico

stesso.



3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
fimata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante p_osta certificata, a pena di esclusione al seguente indirizzo di @sta
elettronica certificata: reclutamentorisorsegsn@pec.ao-garibaldi.ct.it entro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on [inc dell’Azienda.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo ginmo successivo non festivo.

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:

. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
- il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi dclla non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
- i titoli di studio posseduti;

. l’assenza di condanne penali c di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata conccssa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

- l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal d. lgs, n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento 11.13.2016/679

(G,D.P.R,);
- l‘indirizzo pea al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una

casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.

Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica
semplice/ordinaria.

Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.

L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stcssi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesattc indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.

L’invio dove awenìre in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia

documento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; d) tutta la documentazione da

produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,

rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione c dalla ricevuta dell’awenutaconsegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre

i termini di scadenza.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente

avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.



4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti doctunenti:
- dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del DPR n. 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47) relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

' curriculum formativo e professionale datato, tir-malo e redatto in forma di autocertiticazionc;

' tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della

graduatoria;
. elenco datato e fimato dei documenti e titoli presentati…

I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai

sensi di legge, owero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa

vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dcll'autocertificazione, la stessa deve consentire all'armninistrazione

una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le antocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto

notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’DI ESPLETAMENTO

La Commissionc,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività fonnative e di perfezionamento, purche' inerenti

al progetto…
Ai fini della valutazione dei titoli costituiranno titoli preferenziali l’esperienza maturata
nell’attività di organizzazione elo coordinamento di progetti elo singole azioni di progetto
presso enti pubblici/privati, nonché l’avere all’attivo pubblicazioni scientifiche attinenti
all’attività progettuale di che trattasi.
14 punti per la valutazione del colloquioche riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con

particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato

nella domanda1 con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli

prodotti 0 del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale

rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.



6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tut1ì i dati di cui l’Amministrazîone verrà in possesso & seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in
conformità al Regolamento U,E. 2016/679 (G.D.P.R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da pane dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.

PUBBLICATO u. 7
2@

SCADENZA IL MB. 2021



SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell‘ARNAS Garibaldi

Il/lasottoseritto/a—_W__…“_»__f_77natolaa# il

e residente nel comune di , in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico

a tempo detenninato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a n. 1 Assistente del

Coordinatore di Progetto, per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo:

“CENTRO CARDIO HUB E SPOKE , MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”,

giusta delibera del Direttore Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi () contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):

El di essere in possesso della cittadinanza italianao equivalente o di uno dei paesi dell‘Unione

Europea( );

El di nnn avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;

Cl ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ;

E] di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

D di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

Cl di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

E di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

D di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell‘incarico.



Di essere altresì in possesso dei requisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare la casella

di interesse):

El di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso con voto ;

D di aver conseguito l‘abilitazione all’esercizio della professione di

El di aver conseguito il Dottorato di Ricerca in

, in data , presso

}

in data

presso

[Illa sottoscritto/& dichiara inoltre:

D di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

Data

della gestione della presente procedura, ai sensi del D, Lgs. 30/6/2003 n, 196, come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U…E.2016/679

(G.D,P.R.).

che l’indirizzo PEC personale al quale ven-à effettuata ogni comunicazione è il seguente

impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del
,

suddetto indirino.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentata curriculum formativo professionale, datato. firmato cd autocertificata ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e fumato

Firma (non autenticata)



mannu oswemueuu m amavo…una…msvecuuznzmz

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTASPECIALIZZAZIONE

"GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN DATA MANAGER, PER LA REALIZZAZIONEDEL PROGETTO PSN ANNO 2019,
LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIOHUB E SPOKE —- MODELLO DI
PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L'ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il

conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992,
an. ] Data Manager,della durata di un anno e per un importo complessivo di € 20.000,00, per la
realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,da1 titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L‘incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott, Giuseppe Arcidiacono,

Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la

presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
&) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti () dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni

d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea Magistrale/Specialistica o VO. in Scienze Biologiche 0 Scienze Agrarie 0 Scienze

Geologiche.

La mancanza del suddetto requisito comporterà la non ammissione alla selezione ovvero, nel caso di

carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico stesso,



3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
finnam in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante [asta certificata, a pena di esclusione, al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutamentorisorsegsn@pec.ao-garibaldi.ct.it entro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo…

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
- cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;

. i titoli di studio posseduti;

' l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali
riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

- l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili. ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2Ùl6/679

(G.D.P.R.);
. l’indirizzo per: al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.
La validità ed ammissibilità delle domande pervenute & mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una

casella di posta elettronic‘ certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.

Tune le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.

L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peu.

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda,

L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia

documento di riconoscimento; b) domanda; c) elenco documenti; (1) tutta la documentazione da

produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,

rispettivamente, dalla ricevuta dell‘accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.



4.DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
e dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
e curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;

' tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse. agli effetti della valutazione di merito e della [emulazione della
graduatoria;

' elenco datato e fimato dei documenti e titoli presentati…
l documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dell'autocertificazione, la stessa deve consentire all'arnministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce,
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizio di qualsiasi altra attività. devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l‘ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti…
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale @

autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identilà.

4. MODALITA’DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purche' inerenti
al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli,costituiranno titoli preferenziali la comprovata esperienza
nell‘uso di applicativi software per il controllo dei dati e dei flussi di lavoro, fogli di lavoro,
fogli di calcolo, raccolta e catalogazione dati, nonché il possesso di certificazione nell‘utilizzo di

linguaggi multimediali.montaggi video e fotografici.
14 punti per la valutazione del colloquioche riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato
nella domanda, con un preawiso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base al punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi edi candidati utilmente classificati nella graduatoria.



5. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso & seguito della presente procedura Verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n, 196, come modificato da] D… Lgs. N. 101 del 2018, in
conformità al Regolamento U.E, 2016/679 (G.D.P.R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svn]gimento delle procedure finalizzate
all‘avviso.

PUBBLICATOIL fi BEN. 2M
SCADENZAIL “1 2 EEB 2021:



SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasottoseritto/a nato/aa il

e residente nel comune di , in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico

atempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a n. 1 Data Manager, per la

realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE ,
MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore Generale

n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso () esibizione di atti falsi o contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):

C| di essere in possesso della cittadinanza italianao equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europee“ _);
C| di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;

El ovvero di riportare le seguenti condanne penali; (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ;

Cl di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

D di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

El di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

C| di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

El di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.



Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:

Cl di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso con voto

Il/la sottoscritto/a dichixum inoltre:

D di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

Data

della gestione della presente procedura. ai sensi del D, Lgs. 30/6/2003 n, 196. come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D.P.R.).

che l’indirizzo PEC personale al quale verrà efl'ettuata ogni comunicazione è il seguente

) impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indiri7zo.

Alla presente allega:

]) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentata curriculum formativo professionale, datato, firmato ed aulocertilicato ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46—

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Firma (non autenticata)
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NAZIDNAlE E mAITA speemizzums

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI"CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN LAUREATO IN SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE,PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN ANNO 2019, LINEA PROGETTUALE 4.1. DAL
TITOLO: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E
RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il

conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992.
an. l figura professionale in possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche
Psicologiche,della durata di un anno e per un importo complessivo di € 10.000,00, per la
realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal lilolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”,
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
&) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, () cittadinanza di uno

dei paesi dell‘Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
c) Non essere stati destituiti () dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche…

La mancanza del suddetm requisito comporterà la non ammissione alla selezione ovvero, nel caso di
carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall‘incarico stesso.



3. MODALITA’DI PRESENTAZIONEDELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata a pena di esclusione, al seguente ind di posta
elettronica certificata: reclutamentorisorsepsn@pec.ao-zaribaldi.ct.it entro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell‘Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo,
Nella domanda i candidati dovranno indicare sono la propria responsabilità:
. cognome, nome, data e luogo di nascita. residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;

. i titoli di studio posseduti;

. l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali
riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

. l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
! di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679
(G.D.P…R.);

. l’indirizzo poe al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell‘ARNAS & coloro che hanno presentato la propria candidatura

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.

L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti @ l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell‘aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda,
L’invio deve awenire in un‘unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; c) elenco documenti; d) tutta la documentazione da

produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,

rispettivamente, dalla ricevuta dell’accenazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.



4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

' dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli
46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

. curriculum formativo e professionale datato, fumato e redatto in forma di autocertitieazione;

. tutti i documenti, itltolì e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formula.-zione della
graduatoria;

- elenco datato e tin-nato dei documenti e titoli presentati.

1 documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai

sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dell'autocertil'icazione, la stessa deve consentire all'amministrazione

una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocortificazionj riguardanti l’espletamento di servizi 0 di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia sempliee con allegata dichiarazione sostitutiva di atto

notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA‘ DI ESPLETAMENTO
La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti peri titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purche' inerenti

al progetto;
14 punti per la valutazione del colloguinche riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con

particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all‘indirizzo peo personale, indicato

nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli

prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale

rappresentante dell’Arnas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI l

l

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno i

trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in l



conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) .

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.
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SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasottoscritlo/a nato/aa il

e residente nel comune di , in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico

a tempo determinato. ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n… 502/1992, an. 1 figura professionale in

possesso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche, per la realizzazione del progetto
PSN 2019, linea 4…l.da.l titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPORE — MODELLO DI

PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sharrare le caselle di interesse):
E] di essere in possesso della cittadinanza italiana] o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea( );

D di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;

El ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ;

D di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

D di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

El di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

C‘ di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;



EI di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:

Cl laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche conseguita in data

presso con voto ., ;

lllln sottoscritto/ndichiara inoltre:

El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D.P.R.).

El che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentato Cum'eulum formativo professionale, datato, firmato ed autocertificata ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutivo, ai sensi e per gli effetti dei D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46—

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Alira documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e fin-nato

Data;

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICOA TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL'ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN NUTRIZIONISTAPER LAREALIZZAZIONEDEL PROGETTO PSN ANNO 2019
LINEAPROGETTUALE 4.1 DAL TITOLO. “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE— MODELLODI
PREVENZIONEE RIABILITAZIONE".

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il

conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992,

an. ] Nutrizionista,della durata di un anno e per un impoflo complessivo di € 18.000,00, per la

realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPORE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L‘incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,

Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la

prcsenmzione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di

uno dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti () dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni

d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
o) Laurea Magistrale/Specialistica (o diploma di laurea quadriennale/quinquennale conseguito

secondo il vecchio ordinamento) in Scienze Biologiche o in Scienze della Nutrizione Umana

o diploma di laurea triennalein dietistica
b) Abilitazione all’esercizio della professione di Biologo (sezione A); requisito richiesto per i

Biologi
c) Iscrizione all‘Ordine Nazionale dei Biologi — Sezione A; requisito richiesto per i Biologi

Per ambedue suddetti titoli di studio sono altresì richiesti, quali requisiti specifici di

ammissione, i seguenti requisiti:
(1) Comprovata esperienza almeno triennale maturata in attività di elaborazione di piani

nutrizionali per pazienti con patologie cardiovascolari presso enti pubblici o privati



c) Documentata attività formativa inerente l’attività da svolgere ( Partecipazione il Master.
corsi di formazione )

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione

ovvero, nel caso di carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza
dall’incarico stesso.

3. MODALITA’DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata, a pena di esclusione al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reelutamentorisorsgpsnfaìpec.ao-garibaldi.ct.it entro il termine perentorio del

15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda…

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:

. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, owero imotivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

- i titoli di studio posseduti;

. l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

- l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali… compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal d. lgs… n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D.P.R.);
- l’indirizzo pee al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura c di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.
La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una

casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria…

Tutte le comunicazioni da parte dell‘ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.

L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell‘aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.

L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia

documento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; d) tutta la documentazione da

produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,

rispettivamente, dalla ricevuta dell’accenazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i tannini di scadenza.



Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete…

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D,P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli
4647), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di missione;

. curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;

. lutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare
ncl proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della

graduatoria;
- elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.

[ documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai

sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme c nei limiti previsti dalla normativa

vigente,
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dell‘autoccrtificazione, la stessa deve consentire all’amministrazione

una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività. devono
indicare in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per
il quale sono stati esercitati :: l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa. vanno prodottc in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto

notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti ner i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purche'

inerenti al progetto;
14 punti per la valutazione del colloquio che riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con

particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo poe personale, indicato

nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli

prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale

rappresentante dell’/Xmas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.



6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso & seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D, Lgs. N. 101 del 2018, in

conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D,P.R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
finalizzate all’avviso.

(Dott. Fa tizio De Nicola)
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SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Gfiribaldi

Il/lnsottoscritto/a nato/an il

e residente nel comune di # , in v in

n, , recapito telefonico

CH [EDE

di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio.per il conferimento di un incarico a

tempo determinato, ai sensi dell'art, IS octies del d.lgs n. 502/1992, a u. 1 Nutrizionista, per la realizzazione

del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE , MODELLO DI

PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore Generale n, del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000. nel caso di

dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a

verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsnbilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/1000di essere in possesso ‘

dei seguenti requisiti generali di ammissione(sharrare le caselle di interesse):

El di essere in possesso della cittadinanza italiana/ o equivalente o di uno dei pnesi dell’Unione Europea
‘(__); ‘

di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;
EU

ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata enncessa amnistia, condono.

indulto () perdono giudiziale) ;

di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari ; '
USED

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

El di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico. _

Di essere altresì in possesso dei requisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare la casella dil

interesse):
‘

El di possedere la laurea triennale in dietistiea conseguita in domi

presso con _ì

voti)



0
El di possedere la Laurea Magistrale/Specialistica (o diploma di laurea

quadriennale/quinquennale conseguito secondo il vecchio ordinamento) in Scienze

Biologiche o in Scienze della Nutrizione Umana conseguito

in data presso con voto ;

D di aver conseguito l’abilitazione all’esercizio della professione di Biologo (Sez. A) in data

presso ;

D di essere iscritto all’ordine Nazionale dei Biologi (Sez, A) al numero a decorrere dal

Requisiti specifici di ammissione richiesto per ambedue i suddetti titoli di studio.

El di avere comprovata esperienza almeno triennale maturata in attività di elaborazione di piani

nutrizionali per pazienti con patologie cardiovascolari, presso enti pubblici o privati(indicare

Qualifica rivestita periodo di riferimento e struttura presso la Quale è stata svolta l’attività)

E] di avere documentata attività formativa inerente l’attività da svolgere (indicare attestati master e
corsi conse uiti

II/la sottoscritto/a dichiara inoltre:

D di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini della

gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs.

N… 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679 (G…D.P.R.).

El che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del suddetto

indirizzo.

Alla presente allega:

l) Copia di valido documento di riconoscimento…

2) Documentale curriculum formativo professionale, datato, firmato ed autocertificata ai sensi e per

gli effetti del DPR. n.445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-47),

relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Data;

Firma (nnn autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI DUE INCARICHI A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS
N. 502/92, A N. 2 PSICOLOGI, PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN ANNO 2019,
LB‘IEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTROCARDIOHUB E SPOKE — MODELLODI
PREVENZIONEE RIABILITAZIO

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il
,\

conferimento di due incarichi a tempo determinato. ai sensi dell’art. 15 octies del dlgs n, 502/1992, ‘

an. 2 Psicologi,della durata di un anno e per un importo di € 18.000,00 per ciascun incarico, per la ;,

realiuazione del progetto PSN 2019, linea 4 1 ,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE -
MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILI IAZIONE”. :?

Gli incaricaiidovrattenersi alle disposizioni che sararmo impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,_
Responsabile del Progetto.

“

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per lei
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

l

&) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno 1

dei paesi dellUnione Europea;
‘

b) Non avere riportato condanne penali definitive;
c) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico. %

1

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE: \

l

1

l

1

l

l

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE: ;l

&) Laurea Magistrale in Psicologia Clinica;
il

b) Abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo; li

e) Iscrizione all’ordine professionale degli Psicologi. \

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione ovvero,;
nel caso di carenza riscontrata all atto del conferimento dell’incarico la decadenza dall’incarico
SICSSU.



3. MODALITA‘DI PRESENTAZIONEDELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato, ‘»

firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa {

esclusivamente mediante posta certificata a pena di esclusione, al seguente indirizzo di posta;
elettronica certificata: reclutamentorisorsggsn(wpecao-garibaldi.ct.it entro il termine perentorio del i

15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bnndonell’albo pretorio on line dell’Azienda.
Qualora detto giomo sia festivo il termine e prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità: i

. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; .

o il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o dellaf
cancellazione dalle liste medesime;

. i titoli di studio posseduti; E

e l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali }

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

. l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione; .

' di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. l96. come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U…E.2016/679

(G.D.P.R.);
- l’indirizzo pet: al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.
La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza,
L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi. la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell‘aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; d) tutta la documentazione da
produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,
rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegno.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete…



4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R, n. 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

' curriculum formativo e professionale datato, fimato e redatto in fon-na di autocertificazione;

' tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

. elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.
I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si awalga dell'autocertificazione, la stessa deve consentire all'amministrazionc
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente () Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge owero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissionc,pcr la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti cosi ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purché inerenti
al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli,eostituiranno titoli preferenziali l’attività formativa in corsi
do seminari su tematiche inerenti al ruolo dello psicologo nella riabilitazione cardiologica,
nonché il conseguimento di attestati di formazione in ambito di studi psicologi.
14 punti per la valutazione del collnguio che riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata…
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conscguito nel colloquio.
L’assegnazione degli incarichi avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI



Tutti i dati di cui 1’Anuninìstrazione verrà in possesso & seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetîo del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in
conformità al Regolamento UE. 2016/679 (G.DPR.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all‘utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’awiso.

…… 20 GEN. 2021

SCADENZA IL | 20



SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi
ll/lasottoseritto/a

nato/aa * il
e residente nel comune di

7 . in via
n. . recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di
dueincariehi & tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs 11. 502/1992, a n. 2 Psicologi,
per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E
SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore
Generale n. del
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso
di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA
sotto la su personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in
possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrnre le caselle di interesse):

El di essere in possesso della cittadinanza italiana: equivalente o di uno dei paesi dell’Unione
Europeat };

Cl di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;
C| ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ;

C| di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
El di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
El di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

Cl di non essere stato destituito @ dispensato dall‘impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
E] di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.



Di essere altresì in possesso dei seguentirequisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare
la casella di interesse):

EI di possedere il seguente titolo di studio _ conseguito in data
presso con voto ;

El di aver conseguito l‘abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo in data
presso ;

Cl di essere iscritto all’ordine professionale degli Psicologi di
al n. a decorrere dal

,\ “,Illla sottoscritto/a dichiara inoltre:
El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili. ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679
(G.D.P.R.).

D che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente
, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

]) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Doom-nentato curriculum fommtivo professionale, datato, fimato ed autocertificato ai
sensi e per gli effetti del D.P.R. n, 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-
47). relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;
5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Data

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI"CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE. PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 ()C'I'IES DEL D.LGS N,
502/92, AD UN FISIOTERAPISTA,PERLA REALIZZAZIONEDEL PROGETTO PSN ANNO 2019,
LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIOHUB E SPOKE — MODELLO DI
PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli &: colloquio.per il

conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992,
an. l Fisioterapista,della durata di un armo e per un importo complessivo di € 18.000,00, per la
realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.l.dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB l:' SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
&) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere ripoth condanne penali definitive;
0) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneinà fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
3) Laurea Magistrale/Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione.

La mancanza del suddetto requisito comporterà la non ammissione alla selezione ovvem, nel caso di
carenza riscontrata all’atto del conferimento dell'incarico, la decadenza dall’incarico stesso.



3. MODALITA‘DI PRESENTAZIONEDELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato.,
firmato in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa……Lpfllacli—.eschlsiorm…elettronica certificata: reelutamentorisorsensn(uìvec.ao-gaxibaldi,ct.itentro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:

e cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
- il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
. i titoli di studio posseduti;
— l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)
- l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
0 di date il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fmi

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs… 30/6/2003 n. 196. come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in confon'nità al Regolamento U.E.2016/679
(G.D,P.R.);

. l’indirizzo peo al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.
L'Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec,
compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l‘illeggibilità degli stessi, la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indiriuo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; d) tutta la documentazione da
produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata & attestata,
rispettivamente, dalla ricevuta dell’accenazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.



4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA
Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

- dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli
46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

- curriculum formativo e professionale datato. firmato e redatto in forma di aulocertificazione;
. tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse. agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

' elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.
I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento.
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si awalga dell'autocertificnzione, la stessa deve consentire all'amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati c l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale ()
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità…

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO
La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti peri titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purché inerenti
al progetto,
Ai fini della valutazione dei titoli, costituiranno titoli preferenziali le documentate competenze
ed esperienze maturate nell’ambito della attività di fisiokinesiternpia presso enti pubblici]
privati.
[4 punti per la valutazione del colloguioche riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.



6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso & seguito della presente procedura verranno
1rat‘lati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato da] D. Lgs. N. IO] del 2018, in
conformità al Regolamenlo U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) .

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al mutamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.

. F brizio De Nicola)
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SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasottoscritto/a nato/aa il

c residente nel comune di , in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio.per il conferimento di un incarico

a tempo determinato, ai sensi dell’art, 15 octies del d.lgs n, 502/1992, an. l Fisioterapista, per la
realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,da1 titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta delibera del Direttore Generale
n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000. nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità

DICHIARA

sono la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):
El di essere in possesso della cittadinanza italiana/ o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea( ):

D di non avere riportato condanne penali definitivo e di non avere procedimenti penali pendenti;
El ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ’ ;

El di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

E] di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

D di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

E] di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;



D di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:

El Laurea Magistrale/Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione

conseguita in data presso con voto

[Illa sottoscritto/a dichiara inoltre:

EI di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

Data

della gestione della presente procedura, ai sensi del D… Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U,E.2016/679

(G.D,P.R.).

che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentata curriculum formativo professionale, datato, firmato cd autocertificata ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMTODETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL DLGS N.

502/92, AD UN AMMINISTRATIVO,PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN ANNO
2019, LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLODI PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il

conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. l5 octies del d.lgs n. 502/1992,

an. 1 Amministrativo, in possesso di laurea, della durata di un anno e per un importo complessivo
di € 20.000,00, per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4,1,dal titolo: “CENTRO CARDIO

HUB E SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L‘incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,

Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere. alla data di scadenza per la

presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell‘Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni

d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico,

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea in Scienze dell’Educazione.

La mancanza del suddetto requisito comporterà la non ammissione alla selezione ovvero, nel caso di

carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico stesso.



3. MODALITA’DI PRESENTAZIONEDELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata & pena di esclusione al seguente indirizzo di p_osta

elettronica certificata: reclutamentorisorse snr1 ecao- aribaldi.ci.it entro il termine perentorio del

15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda,
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo…

Nella domanda i candidati dovranno indicare sono la propria responsabilità:

' cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
- il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

' il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

. i titoli di studio posseduti;

. l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali
riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

. l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
- di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura. ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 20l8 in conformità. al Regolamento U.E.2016/679

(GD P.R );

. l’indiri' 0 pcs al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.
La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC (: subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente ;grsonale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.

Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.

L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibiiità degli stessi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.

L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF : a) copia

documento di riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; d) tutta la documentazione da

produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,

rispettivamente, dalla ricevuta dell’accenazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.



4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del DPR. n. 445 del 28/12/2000 (articoli

4647), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
- curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;

- tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della

graduatoria;
- elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.

] documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai

sensi di legge, owero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa

vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentato.
Qualora il candidato si avvalga dell'autocertificazione, la stessa deve consentire all‘armninistrazinne

una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce…
Lc autocertificazioni riguardanti l‘espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare

in modo dettagliato data di inizio e line del periodo di riferimento, il molo o il compito per il quale

sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti,
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto

notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA‘ DI ESPLETAMENTO

La Commissionc,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purché inerenti

al progetto.
Ai fini della valutazione dei titoli.custituiranno titoli preferenziali la comprovata esperienza in
attività amministrativa riguardante la gestione del personale presso enti pubblici o privati,
nonche' la comprovata esperienza nell’uso di fogli di lavoro, di calcolo, raccolta e catalogazione
dati.
14 punti per la valutazione del colloguio che riguarderà la materia oggetto dell‘incarico, con

particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo per: personale, indicato

nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli

prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale

rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.



6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tumi i dati di cui l‘Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in
conformità al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.)
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dali personali, compresi i dati sensibili. a cura dell‘ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’awiso.
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SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

ll/lasottoscritto/a nato/aa il

e residente nel comune di , in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico

a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a n. ] Amministrativo,in

possesso di laurea, per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO

CARDIO HUB E SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta

delibera del Direttore Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso () esibizione di atti falsi () contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):

El di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea _);

D di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;

E] ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ;

D di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

El di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

El di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

, 7

El di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

El di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.



Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:

El di possedere il seguente titolo di studio _ conseguito in data

presso con VOtO

lilla sottoscritto/a dichiara inoltre:

Cl di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

Data

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal D. Lgs. N… 101 del 2018 in conformità al Regolamento 11.13.2016/679

(G.D.P.R.).

che l‘indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

]) Copia di valido documento di riconoscimento.

2} Documentata curriculum lbrmativo professionale, datato, firmato ed autocertificato ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli elfetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal banda;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Firma (non autenticata)



AZIENDA fisPED/mzlum nlusvn
uunvm.zz uruusvsumzuztoue

REGIONE SICILIANA
AZIENDAOSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI”CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE. PER TITOLI E COLLOQUIO. PER IL CONFERE’IENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 ()CTIES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN AMMINISTRATIVO,PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN ANNO
2019. LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE —

MODELLODI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione.per titoli e colloquio,per il
conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a
11.1 AmministrativoIl] possesso di diploma della durata di un anno e per un importo complessivo
di € 15.000,00, per la reali7zazione del progetto PSN 2019 linea 4.1 ,dal titolo: “CENTRO CARDIO
HUB E SPOKE— MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L’ incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono.
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per 1la

presentazione della domanda. i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico. \

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
&) Diploma di scuola secondaria di secondo grado in Ragioneria e Perito Commerciale.

La mancanza del suddetto requisito comporterà la non ammissione alla selezione ovvero, nel caso di

carenza riscontrata all‘atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall‘incarico stesso.

3. MODALITA‘ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa



esclusivamente mediante posta certificata, a pena di esclusione, al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutamentorisorsepsntcòpec.ao-garihaldi…ct.it entro il termine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione delpresente bando nell’albo pretorio on line dell’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
. i titoli di studio posseduti;
. l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)
. l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

' di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679
(G.D.P.R.);

- l’indirizzo peo al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute & mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stem trasmessa 1’istanza.
L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; c) elenco documenti; d) tutta la documentazione da

produrre.
La validilà della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,
rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza. ‘

Non verranno prese in considerazione le ismnze pervenute prima della pubblicazione del presente
awiso.
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
e dichiarazioni sostitutive. ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;



- curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertifieazione;

' tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

0 elenco datato e fimato dei documenti e titoli presentati…
I documenti c i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
Vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dell‘autocertificazione, la stessa deve consentire all'amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività. devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l‘ente (: Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità…

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i tit .
fino a 2 punti per il voto di diploma;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purche' inerenti
al progetto. \

Ai fini della valutazione dei titoli,costituiranno titoli preferenziali la comprovata esperienza in
attività amministrativa, nonché la comprovata esperienza nell’uso di fogli di calcolo, raccolta e
catalogazionedati.
14 punti per la valutazione del colloquio che riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo pec personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli

prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale

rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n… 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in

conformità al Regolamento UE. 2016/679 (G.D.P.R.)



La presentazione della domanda di partecipazione all’awiso da pane dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
cnnservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso…

PUBBLICATOIL
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SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasottoscritto/a nato/aa il

e residente nel comune di g, in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE
di partecipare all’awiso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico
a tempo determinato, ai sensi dell’art. IS octies del d.lgs n. 502/1992, a n. 1 Amministrativo in

possesso di diploma. per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4,1,da] titolo: “CENTRO
CARDIO HUB E SPOKE * MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”, giusta
delibera del Direttore Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi :] contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sharrare le caselle di interesse):
El di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea( ;

El di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;

Cl ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ;

E] .di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

D di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

E] di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

CI di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

D di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.



Di essere altresì in possesso del seguente requisito specifico di ammissione:
El di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso con voto

[Illa sottoscritto/ndichiara inoltre:
E] di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

Data

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D,P.R.),

che l‘indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo,

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentale curriculum formativo professionale, datato, firmato ed autocertilicato ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P,R. n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTASPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI"CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO,AI SENSI DELL’ART. 15 OCTI'ES DEL D.LGS N.
502/92, AD UN LAUREATO IN SCIENZEMOTORIE O DIPLOMATO,PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO PSN ANNO 2019, LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO
CARDIOHUB E SPOKE-MODELLODI PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi“di Catania indice avviso pubblico di selezionc,pcr titoli :: colloquio,per il

conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a
n. I figura professionale in possesso di Laurea in Scienze Motorie o Diploma di Scuola
Superiore con esperienza nel metodo “ Sum. Pilates”, della durata di un anno e per un importo
complessivo di € 24.000,00, per la realizzazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo:
“CENTRO CARDIO HUB E SPOKE -MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE”.
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazionì stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
c) Non essere stati destituiti «) dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
a) Laurea in Scienze Motorie con comprovata esperienza in materia di prevenzione ed

assistenza riabilitativa, rieducazione muscolare e respiratoria in soggetti con deficit cardio
respiratorio o Diploma di Scuola Superiore con comprovata esperienza nel metodo “ Stoll
Pilates”.

La mancanza dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione ovvero, nel caso di

carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico stesso.



3. MODALITA’DI PRESENTAZIONEDELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce ed indin'zzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata & pena di esclusione al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reelutamentotisorse sn aribaldi.ct.it entro il ten-nine perentorio del
15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda…
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:

. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime:

. i titoli di studio posseduti;

' l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali
riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

. l‘assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
e di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura. ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n… I96, come
modificato dal d. lgs. n. 101 del 20] 8 in conformità al Regolamento U.E,20l6/679
(G.D.P.R.)g

. l‘indirizzo peo al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale…

Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria…
Tutte le comunicazioni da parte dell‘ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.
L’Azienda declina ogni responsabiliui per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.
L’invio deve awenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; c) elenco documenti; d) tutta la documentazione da

produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata.

rispettivamente, dalla ricevuta dell’aecettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza,
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente
avviso.



L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.
4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
e dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
. curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione;
- tutti i documenti: i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria;

- elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.

I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dell'autocertificazione, la stessa deve consentire all'amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale
sono stati esercitati e l’ente () Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
[.e pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, owero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO
La Commissione,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti perì titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea o di Diploma;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento, purché inerenti
al progetto;
14 punti per la valutazione del collnguioche riguarderà la materia oggetto dell’incarico, con
particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo peo personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli

prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale
rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno



trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in
conformità al Regolamento U.E. 20l6/679 (G.D.P.R…) .

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.

PUBBLICATO IL…
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SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dcll’ARNAS Garibaldi

Il/lasottoscritto/n nato/aa il

‘ e residente nel comune di , in via

n… . recapito telefonico

CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico

atempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, ad una figura professionale in

possesso di Laurea in Scienze Motorie o Diploma di Scuola Superiore con esperienza nel

metodo “ Stott. Pilates” , per la reali7zazione del progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo:

“CENTRO CARDIO HUB E SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE E RIABILITAZIONE",

giusta delibera del Direttore Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso () esibizione di atti falsi o contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione(sbarrare le caselle di interesse):

El

E]

CI

C|

di essere in possesso della cittadinanza italiana/ o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea ( );

di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;

ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) , ;

di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

;

di non essere stato destituito () dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.



Di essere altresì in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione:

E] Laurea in Scienze Motorie conseguita in data presso

con voto di essere altresì, in possesso di

comprovata esperienza in materia di prevenzione ed assistenza riabilitativa, rieducazione

muscolare e respiratoria in soggetti con deficit cardio respiratorio. ( indicare la tipologia di

attività svolta)

0
El Diploma di Scuola Superiore conseguito in

data presso con

volo , di essere altresi, in possesso di comprovata esperienza

nel metodo “ Stott Pilates”, ( Indicare la tipologia di attività svolta)

[Illa sottoscritto/a dichiara inoltre:

El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679

(G.D.P,R.).

E] che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

. impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento.

2) Documentato curriculum formativo professionale, datato. firmato ed autocertificato ai

sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P,K n. 445 del 28/12/2000 (46-

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito:

5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato

Firma (non autenticata)
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADIRILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“GARIBALDI"CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO.AI SENSI DELL'ART. 15 OCTIES DEL DLGS N.

502/92, AD UN LAUREATO IN GIURISPRUDENZA CON ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO
DELLA PROFESSIONE DI AVVOCATO, PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN
ANNO 2019, LINEA PROGETTUALE 4.1, DAL TITOLO: “CENTRO CARDIO HUB E SPORE —

MODELLODI PREVENZIONEE RIABILITAZIONE”.

L’ARNAS “Garibaldi”di Catania indice avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,pcr il

conferimento di un incarico atempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/1992, a
n. 1 Laureato in Giurisprudenza, abilitato all’esercizio della professione di Avvocato,dclla
durata di un anno e per un importo complessivo di € 12.000,00, per la realizzazione del progetto PSN

2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE — MODELLO DI PREVENZIONE
E RIABILITAZIONE”.
L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Dott. Giuseppe Arcidiacono,
Responsabile del Progetto.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la

presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno

dei paesi dell‘Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
0) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell‘incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

&) Laurea in Giurisprudenza Magistrale (: V.O.
b) Abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato.

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione

ovvero, nel caso di carenza riscontrata all’atto del conferimento dell’incarico, la decadenza
dall’incarico stesso.



3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,

(innata in calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi dovrà essere trasmessa

esclusivamente mediante posta certificata & pena di esclusione al seguente indirizzo di posta

elettronica certificata: reclutamenton'sorse sna .ao- arìbaldi.ctit entro il termine perentorio del

15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bandonell’albo pretorio on line dell’Azienda.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:

. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;

o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;

. i titoli di studio posseduti;

' l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali

riportate (anche se sia stata concessa amnistia. condono, indulto o perdono giudiziale)

- l’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

0 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali. compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal d. lgs. n. 101 del 2018 in conformità al Regolarmente U.E.2016/679

(G.D.P.R,)g

. l‘indirizzo pec al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dello stesso.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una

casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria,

Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura ‘

saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.

L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo,

compreso il mancato invio di files in allegato richiesti o l’illeggihilitìt degli stessi, la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.

L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia

documento di riconoscimento; la) domanda; e) elenco documenti; (1) tutta la documentazione da

produrre.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,

rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.
Non saranno in nessun caso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente



avviso,
L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete,

4. DOCUMENTAZXONE DA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli

46-47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

- curricuan formativo e professionale datato, fimato e redatto in forma di autocertificazione;
- tutti i documenti. i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare

nel proprio interesse. agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della

graduatoria;
. elenco datato e [innato dei documenti e titoli presentati.

I documenti e i titoli allegati dovranno essere predoni in originale o in copia legale o autenticata ai
‘

sensi di legge, owero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa
:

vigentc.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,
che può essere prodotta in un’unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate…
Qualora il candidato si avvalga dell‘autocertiticazionc, la stessa deve consentire all‘amministrazione

una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare

in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale

sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno prodotte in originale o in copia legale o

autenticata ai sensi di legge, owero in copia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto
‘

notorio. che ne attesti la conformità all'originale, unitamente a copia del documento di identità,

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissionc,per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:

6 punti neri titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l’attività scientifica e per le attività formative e di perfezionamento. ‘

Ai fini della valutazione dei titoli., costituirà titolo preferenziale avere svolto attività di docenza
‘

in materie giuridiche.
‘

14 punti per la valutazione del colloguio che riguarderà la materia oggetto dell‘incarico, con

particolare riguardo alla specifica esperienza maturata.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo pec personale. indicato

nella domanda, con un preawiso di almeno 15 giorni. .

La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli

prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.
l

L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale ì

rappresentante dell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.



6. TRATTAMENTODATI PERSONALI

Tutti i dati di cui l’Anu'ninistrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno i

trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 11. 196, come modificato dal D. Lgs. N. 101 del 2018, in

conformità al Regolamento UF… 2016/679 (G.D.P,R.)
La presentazione della domanda di panecìpazione all’awiso da parte dei candidati implica il ‘

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla i

conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate

all’avviso.

( ott. F bnzm eNicnl )
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SCHEMADI DOMANDA

Al Direttore Generale

Dell’ARNAS Garibaldi

Il/lasottoscritto/a nato/aa il

e residente nel comune di 77, in via

n. , recapito telefonico

CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio,per il conferimento di un incarico

a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n, 502/1992… a n. 1 Laureato in

Giurisprudenza, abilitato all’esercizio della professione di Avvocato, per la realizzazione del

progetto PSN 2019, linea 4.1,dal titolo: “CENTRO CARDIO HUB E SPOKE , MODELLO DI

PREVENZIONE E RIABlLITAZIONE“, giusta delibera del Direttore Generale n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso

di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non

rispondenti a verità

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000di essere in

possesso dei seguenti requisiti generali di ummissione(sbarrare le caselle di interesse):

E] di essere in possesso della cittadinanza italiana/ o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europeal ;;El di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;

El ovvero di riportare le seguenti condanne penali; (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) ;

Cl di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

E] di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di 7;
Cl di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

D di non essere stato destituito () dispensato dall‘impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

D di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.



Di essere altresì in possesso dei requisiti specifici di ammissione (sbarrare e compilare la casella

di interesse):

C| di possedere il seguente titolo di studio conseguito in data

presso con volo ;

El di aver conseguito l’abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato data

presso

lllla sottoscritto/a dichiara inoltre:

El di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini

della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come

modificato dal D. Lgs, N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento 11.11.2016/679 ‘

(G.D.P.R.).

El che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

, impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento. :

2) Documentato cun-ieulurn formativo professionale, datato, firmato ed autocenilîcato ai :

sensi e per gli effetti del D.P.R. 11. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive ai sensi e per gli effetti del DP.R n. 445 del 28/12/2000 (46-
l

47), relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;

5) Elenco dei documenti predoni, datato e firmato i

Data
F inna (non autenticata)


